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MENSAGEM DE ENCAMINHAMENTO DO PROJETO DE LEI N° 021/2024.

Alto Santo-CE, 27 de junho de 2024.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

PROGRAMA PREVINE BRASIL”.
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Dcvc scr considcrado quo o rccurso e federal cabendo a Uniao regulamentar 

e os municipios adequarem a sua legisla^ao, nos termos da nova Portaria do 

Ministerio da Saudc, para realizar os pagamentos do componcnte de qualidade, se 

tratando de ineentivo de metas do programa Previne Brasil.

O beneficio implantado pelo Ministerio da Saude pretendc garantir melhor 

qualidade e melhoria da equidade, bem como promover a utilizaQao efetiva e 

eficiente dos recursos da saude oriundos do tesouro nacional. Importante destacar 

que os valores correspondentes nao devem ser eonfundidos com remunera^ao em 

nenhuma hipotese ou finalidade, e que as a^des para o seu implemento e as fontes 
de recursos advem da Uniao Federal.

Tendo cm vista a importancia da readcqua^ao cm nosso Municipio, do 

ineentivo do componcnte de qualidade aos prof’issionais das Equipes de Estratcgia 

da Saude da Familia-eSF, Equipe de Saude Bucal-cSB, de acordo com a Portaria 

GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024.

O objctivo c buscar a satisfa^ao dos usuarios e qualidade no atendimento das
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Portanto, tcmos a honra de submeter para delibera^ao c aprccia^ao dcssa 

Egregia Casa de Leis, Mensagcm c Projcto de Lei que ’’INSTITUI NO 

MUNICIPIO DE ALTO SANTO O INCENTIVO DO COMPONENTE DE 

QUALIDADE PARA AS ESF, EAP, ESB E EMULTI NO AMBITO DA 

ATENQAO PRIMARIA A SAUDE CONFORME PORTARIA GM/MS N° 

3.493, DE 10 DE ABRIL DE 2024, QUE INSTITUIU RESPECTIVAMENTE 

O PREMIO POR DESEMPENHO INCENTIVO DE METAS DO
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necessidades de saude, incluindo as dimensdes de cobertura e impacto dos services 

prestados, recompensando os profissionais da area da saude polos resultados obtidos. 

Assim, o escopo maior e unir o compromisso das equipes com as fmalidades 

institucionais e vincular a gratifica^ao ao alcance de metas de trabalho planejadas e 

pactuadas, que tenham como finalidade a garantia da eficiencia do servi^o de saude 

e a qualidade do atendimento aos municipes.

Ressaltamos que o Municipio recebcra o inccntivo financciro apenas sc 

alcan^ar as metas cstabelccidas pclo Ministcrio da Saude, sendo ratcado, nos termos 

apresentados no presentc projeto de lei.

Face ao exposto, na ccrtcza de contar com o apoio de Vossas Excclcncias na 

aprova^ao da presente propositura, aprovcito o cnsejo para renovar os protestos de 

cstima e considcra^ao, subscrcvcndo-nos.
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Jose Joeni Holanda de Araujo
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§ 1° Serao contcmplados com o incentivo, medicos (que nao faqam parte de 

programas nacionais de provimento) enfermeiros, dentistas, tecnicos e auxiliares de 

enfermagem, auxiliares e tecnicos de saude bucal, agente comunitario de saude, agente 

de endemias, recepcionista/digitador/agente administrativo, auxiliar de farmacia, auxiliar 

de servi(;os gerais, equipe multiprofissional, e coordenadores.

3.493, DE 10 DE ABRIL DE 2024, QUE INSTITUIU

RESPECTIVAMENTE O PREMIO
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Art.l0

QUALIDADE PARA AS ESF, EAP, ESB E EMULTI 

NO AMBITO DA ATENQAO PRIMARIA A 

SAUDE CONFORME PORTARIA GM/MS N°

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO SANTO/CE, Jose Jocni Holanda de 

Araujo, no uso de suas atribuiqoes legais, e de conformidade com a Lei Organica do 

Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores, aprovou e eu, sanciono 

a seguinte LEI:

Fica instituido o “Incentivo do Componente de Qualidade” aos 

profissionais integrantes da Aten^ao Primaria a Saude (APS), atraves da Estrategia de 

Saude da Familia (ESF), das Equipes de Atcnqao Primaria (EAP), Equipcs Saude Bucal 

(ESB) e das Equipcs Multiprofissional (cMULTI), de acordo com cada modalidadc 

existente no municipio, com recursos advindos do Componente de Qualidade da Portaria 

GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, visando estimular o alcance dos indicadores 

pactuados de forma tripartite, com o objetivo de incentivar a melhoria do acesso e da 

qualidade dos services ofertados na APS, buscando induzir boas praticas e aperfei<;oar os 

resultados em saude.
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Art. 2° Para recebimento do “Incentive do Componente de Qualidade” no ambito 

da APS, os profissionais deverao atingir metas na rela^ao de indicadores apresentados 

pelo Ministerio da Saude, que serao monitorados mensalmente pelas Coordena^oes.

§ 1° Os rcsultados dos indicadores alcancjados serao classificados por cquipc cm 

otimo, bom, suficicntc ou regular, o que definira o valor financeiro do “Inccntivo do 

Componente de Qualidade”, conformc cstabclecido na Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 

de abril de 2024, de acordo com sua modalidadc.

§3° Os indicadores para a avalia^ao de que trata esta Lei serao estabelecidos 

posteriormente por ato administrativo do Executivo Municipal, por meio de Decreto, 

Portaria ou qualquer outro documento legal, mediante o metodo de calculo definido de 

forma tripartite.

Art. 3° O “Incentive do Componente de Qualidade” tratado nesta Lei, em 

nenhuma hipotese, sera incorporado ao salario do profissional bcneficiado, ncm sera 

considcrado como base de calculo para contribui^ao prcvidcnciaria ou apura^ao outras 

verbas, seja a que titulo for.

Art 5° O “Incentivo do Componente de Qualidade” sera devido para cada equipe 

(ESP, EAP, ESB e eMULTI), de acordo com o valor repassado pelo Ministerio da Saude, 

respeitado os indicadores estabelecidos em cada area tematica e cada equipe avaliada, 

con forme Anexo III desta Lei.
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Art. 6° O “Incentivo do Componente de Qualidade” para as ESP, EAP, ESB e 

eMULTI sera transferido mensalmente e recalculado simultaneamente para todos os

§ 2° Os coordenadores tecnicos de monitoramento e apoio a que se refere o §1° 

deste artigo serao Coordena^ao da Aten^ao Primaria, Coordena^ao da Saude Bucal, e 

Coordena^ao da Epidemiologia.

§ 2° Nao fara jus ao recebimento do “Incentivo do Componente de Qualidade” 

os profissionais vinculados as equipcs que obtiverem classifica^ao “regular” e 

“suficicntc” no quadrimestre.

Art. 4° O repasse do incentivo financeiro aos profissionais sera concedido 

enquanto houver garantia de repasse de recursos pelo Ministerio da Saude.
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§ 1 °. Pcrderao tambem o dircito ao rcccbimcnto do inccntivo nos seguintes casos:

II - Deixar de apresentar a produ^ao em tempo habil;

IV - Licen^as com periodo superior a 03 (tres) dias;

municipios e Distrito Federal a cada quadrimestre, considerando as classificapoes de 

acordo com o ato do Ministerio da Saude.

I - Deixar de alimentar o sistema de infonna^ao padronizado pclo Ministerio da 

Saude e pela Secretaria Municipal de Saude;

III - Deixar de comparecer ao trabalho por mais de 15 (dias), continuos ou 

intercalados, no quadrimestre, ainda que apresente atestado medico;

V - Afastamcnto com ou sem onus, para outro orgao ou cntidadc da 

administra^ao dircta, autarquias e funda^dcs a nivcl municipal, cstadual ou federal;

VI - Profissional que integre o Programa Mais Medico ou qualquer outro 

programa ofertado pelo Ministerio da Saude, que tratar-se de servidor vinculado 

diretamente ao Ministerio da Saude ou orgao equivalente;

VII - Ausencia nas capacitances e reunides, salvo quando justificativas aceitas 

pela Coordenanao;

VIII- Deixar de cumprir, por qualquer motivo, a carga horaria de trabalho 

estabelecida no estatuto elo concurso do servidor.

Art. 7° O servidor perdcra o dircito ao inccntivo cm caso de dcsistencia, 

exoneranao, rescisao ou afastamcnto do servi^o.

§2°. Em todos esses casos nos quais o servidor perdera o direito ao Incentive, o 

valor do premio sera revertido para custeio das andes da Atennao Primaria a Saude.
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§ 2° Em atennao ao art. 12-D, § 3°, da Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril 

de 2024, a parcela unica do “Inccntivo Adicional do Componente de Qualidade” sera 

repassada integralmcnte aos profissionais no firn de cada ciclo anual subsequente ao 

ultimo quadrimestre.

pvALTO SANTO
Nosso Municipio Em Boas Maos
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§ 1° O acompanhamento realizado pelas coordenaQdes tecnicas, no ambito 

municipal, sera realizado mensalmente para fins de repasse quadrimestre aos servidores.
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Art. 9°. Os efeitos desta Lei serao retroativos a 01 de maio de 2024.

I - 60% (sessenta por cento) para os dentistas;

II - 40% (quarenta por cento) para os tecnicos e auxiliares de saude bucal.

Art. 12° Esta Lei cntrara em vigor na data de sua publica^ao.

PREFEITO MUNICIPAL
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Art. 11° Pica autorizado o repassc dos valorcs cquivalcntes a 100% (cem por 

cento) da parccla unica a quo se rcfcrc o art. 15-D da Portaria GM/MS n° 960, de 17 de 

julho de 2023, aos profissionais da Saude Bucal (dentistas, tecnicos e auxiliares de saude 

bucal), a serem pagos imediatamente a entrada cm vigor desta Lei e obedccendo a 

seguinte proporcionalidadc:

PACO DA PREFE1TURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO-CE, AOS 27
JUNHO DE 2024.

Paragrafo Unico - O repasse da parcela citada no caput deste artigo ocorrera 

apenas uma vez e sera exclusivamente destinado aos profissionais da Odontologia das 

categorias nele citadas e que estavam em pleno exercicio das suas fun^oes no decorrer do 
ano de 2023.

§3°. Em todos os casos em que o servidor podera perder o direito ao Incentivo de 

Custeio de Qualidadc, lhe sera resguardado o direito a ampla defesa e o contraditorio.

Art. 8° O custeio e o pagamento do “Incentivo do Componente de Qualidade” 

serao realizados mediante repasse do Ministerio da Saude.

Podera o Chefe do Executive editar Dccrcto Municipal para 

rcgulamentar esta lei no que coubcr.
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