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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 016/2026, DE 26 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO NUCLEO
DE IGUALDADE RACIAL (NIR),
VINCULADO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALTO
SANTO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

01) MENSAGEM DE ENCAMINHAMENTO E JUSTIFICATIVA COM
PEDIDO DE URGENCIA URGENTISSIMA;

02) PROJETO DE LEL

PACO MUNICIPAL DR. MOACIR BEZERRA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO/CE, aos 26 (vinte e seis) dias do més de maio de
2026.

Jose Joeni Holanda  assinado de forma digitat por
d e Jose Joeni Holanda de
Araujo:08571906874
Araujo-_08571 906874 Dados: 2026.05.26 11:17:17 -03'00"
José JOENI HOLANDA de Araiijo

Prefeito do Municipio de Alto Santo/CE
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MENSAGEM DE ENCAMINHAMENTO DO PROJETO DE LEI ORDINARIA N
016/2026, DE 26 DE MAIO DE 2026.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,
Excelentissimo Senhores Vereadores,

Com o devido respeito e acatamento, encaminho & elevada apreciagdo desta

Egrégia Casa de Leis, o anexo Projeto de Lei Ordinéria.

O presente Projeto de Lei submete-se a elevada apreciagdo desta Casa
Legislativa com o proposito fundamental de institucionalizar o Nuacleo de Igualdade
Racial (NIR) em Alto Santo. Esta medida representa o passo decisivo para a integragéo
definitiva do Municipio ao Sistema Nacional de Promogio da Igualdade Racial
(SINAPIR), consolidando o amadurecimento das politicas piblicas locais voltadas a

justica social e a valorizagdo da diversidade étnico-racial.

A institucionalizagdo do referido Nucleo fundamenta-se na necessidade de
integragdo do Municipio de Alto Santo ao arcabougo normativo estabelecido pelo
Estatuto da Igualdade Racial (Lei Federal n° 12.288/2010). Conforme as diretrizes
federais, o pleno funcionamento de um 6rgéo executivo voltado a promogio da igualdade
¢ requisito indispensével para a descentralizagdo e a eficicia das politicas afirmativas,
permitindo que o Municipio atue em regime de cooperagio para a superagdo das

desigualdades étnicas em nosso territorio

Ademais, a criagdo do NIR atende as condigdes estabelecidas pelo Decreto
Federal n° 8.136/2013, que condiciona a participagio dos Municipios no SINAPIR ¢ o
consequente acesso prioritario a recursos e cofinanciamentos federais a existéncia de
conselhos e 6rgdos gestores locais em efetivo funcionamento. Com esta iniciativa, Alto
Santo complementa a estrutura participativa inaugurada pela Lei Municipal n® 961/2025,
conferindo ao Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial o suporte técnico-

executivo necessario para a concretizagio de suas deliberagdes.

A vinculagdo estratégica do Nucleo a Secretaria Municipal de Educagdo
justifica-se pela compreensdo de que o combate ao racismo estrutural e a promogio da

igualdade possuem natureza eminentemente pedagégica. Ao centrar a gestdo destas
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politicas na pasta educacional, o Municipio assegura o cumprimento das diretrizes
nacionais que visam a valorizag¢@o do patriménio histérico e cultural da populagio negra

e a formagdo de uma consciéncia cidada livre de preconceitos.

Encaminhamos estt PROJETO DE LEI ORDINARIA com pedido de
tramitagdo em REGIME DE URGENCIA URGENTISSIMA, nos termos do art. 56 da

Lei Organica Municipal.

Diante da relevancia da matéria e do notério interesse publico envolvido,
submeto o presente projeto para a apreciagdo dos nobres parlamentares, certo de que esta

medida viabilizara novos horizontes de desenvolvimento social para Alto Santo.

PACO MUNICIPAL DR. MOACIR BEZERRA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO/CE, aos 26 (vinte e seis) dias do més de maio de
2026.
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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 016/2026, DE 26 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
NUCLEO DE IGUALDADE RACIAL
(NIR), VINCULADO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALTO
SANTO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO/CE, José Joeni
Holanda de Aratjo, no uso de suas atribuigdes legais, e de conformidade com a Lei
Orgéanica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores, aprovou

€ eu, sanciono a seguinte LEI:

Art.1°. Fica criado o Nucleo de Igualdade Racial (NIR), unidade
administrativa integrante da estrutura da Secretaria Municipal de Educagdo, com a
finalidade de executar a Politica Municipal de Promogao da Igualdade Racial, nos termos
da Lei Federal n° 12.288/2010.

Art.2°. O Nicleo de Igualdade Racial NIR constitui o drgdo executivo
municipal de promogdo da igualdade racial, destinado a planejar, coordenar e monitorar
as politicas afirmativas e o enfrentamento ao racismo, nos termos do Sistema Nacional

de Promocao da Igualdade Racial (SINAPIR), conforme o Decreto Federal n°® 8.136/2013.
Art.3°. Compete ao Nucleo de Igualdade Racial (NIR):

I - Formular diretrizes para a implementacdo de agdes afirmativas e de

combate as desigualdades étnico-raciais no ambito do Municipio;

I - Coordenar a aplicagdo das diretrizes curriculares nacionais para a

educacdo das relagdes étnico-raciais na rede municipal de ensino;

Il - Articular com os demais Orgdos da administragdo publica a

transversalidade das politicas de igualdade racial;
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IV - Assessorar tecnicamente o Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial (COMPIR) e executar o Plano Municipal de Promogdo da Igualdade

Racial;

V - Gerir a interlocugdo com o Ministério da Igualdade Racial para a captagdo

de recursos e participagdo em programas federais.

Art.4°. O Nucleo de Igualdade Racial (NIR) sera coordenado por um servidor
integrante do quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal, a ser designado pelo
Chefe do Poder Executivo, sob a supervisdo administrativa do Secretario Municipal de

Educacio.

Art. 5°. O Nucleo de Igualdade Racial (NIR) atuara em estreita colaboragdo
com o Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial, instituido pela Lei n°
961/2025, prestando-lhe o suporte administrativo e técnico necessario para o exercicio de

suas fungoes.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das

dotagdes orgamentdrias proprias da Secretaria Municipal de Educacio.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as

disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL DR. MOACIR BEZERRA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO/CE, aos 26 (vinte e seis) dias do més de maio de
2026.
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